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_ EM DEFESA
\: DOS DIREITOS
CONTRA O DESMONTE
% DA PREVIDENCIA
DIA NACIONAL *.f“\ % PELO FIM DO

TRABALHO ESCRAVO

No préoximo dia 10 de novembro, ocorrera o Dia Na-
cional de Mobilizagao. A convocacdo, feita pela CUT e
pelas demais centrais sindicais, tem como foco o pro-
testo contra a retirada de direitos trabalhistas promo-
vida pelo governo ilegitimo de Michel Temer (PMDB).

As manifestacdes ocorrerdo durante o dia inteiro
em todo o pais. Em Porto Alegre, 0 movimento sindical
iré realizar um abrago no prédio da Justica do Traba-
lho, a partir das 16h, seguido de uma marcha até a Es-
quina Democratica onde ocorrera o Ato Unificado das
Centrais Sindicais, as 18h.

O momento pede mobilizagao e

resisténcia da classe trabalhadora!

Participe!

ASSEMBLEIA
GLERAL

dos usuarios da colonia
de férias

Dia 25/11/2013,
sahado,
as 09h30min
na sede do Sindicato

Rua Caramuru, 330 - Centro de Canoas

DE MOBILIZAGAO

18h

Ato unificado das
centrais sindicais
na Esquina Democratica

LEIAMAIS NAS PROXIMAS PAGINAS

Resisténcia ao desmonte Sindicatos e MPT debatem Biometal vence a PAUTA: Definir e aprovar as normas da
dos direitos trabalhistas a Reforma Trabalhista 4% Jornada Esportiva Coldnia de Férias para o préximo vera-
neio; prestacado de contas; definicdo da

data de inscricao do calendario semanal.
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EDITORIAL

Com a proximidade do dia 11 de novembro, data
em que a Lei 13.456/17 (Reforma Trabalhista) passa
a vigorar, o sentimento do movimento sindical é de re-
sisténcia. A luta, somam-se advogados e juizes traba-
lhistas, liderangas dos movimentos sociais, populares
e da politica, com o objetivo de construir estratégias e
acOes de contengéo aos impactos que a nova lei cau-
sara.

Ao longo do ano, foram intensas as campanhas de
conscientizagao politica e social junto a classe traba-
lhadora. Para além das campanhas salariais e dos ga-
nhos econdmicos, 0 movimento sindical foi insistente
no fato de que era preciso fortalecer a luta contra o
desmonte da CLT, que se aplicado, ira retroceder as
relagdes trabalhistas e retirar a dignidade de trabalha-
dores e trabalhadores em todo o pais.

No percurso da aprovagéo de uma (des)reforma
trabalhista, os discursos, tanto politicos quanto midia-
ticos, foram exagerados, quando néo enganosos. Luis

Roberto Barroso, entdo Ministro do Supremo Tribunal
Federal, afirmou que o Brasil possui 98% das agdes
trabalhistas do mundo, sendo este o motivo crucial
para restringir 0 acesso a Justiga do Trabalho. No en-
tanto, o Conselho Nacional de Justi¢ca (CNJ) desmen-
tiu o fato, afirmando que somente 6,8 % das acdes dis-
tribuidas no Brasil sao trabalhistas e 49% delas dizem
respeito a parcelas rescisorias. Ou seja, quase metade
das agdes que correm nos tribunais do pais tratam da
violagéo dos direitos trabalhistas.

O ataque ao sistema protetivo construido ao longo
das Ultimas décadas é uma realidade consumada com
a aprovagao da nova lei, porém, nao decreta o rendi-
mento dos que sempre atuaram na defesa da classe
trabalhadora. O Sindicato e os assessores juridicos
trabalhistas das entidades sindicais estédo atentos no
andamento da Reforma. O retrocesso ndo passara
se trabalhadores e trabalhadoras estiverem ao nosso
lado.

O Sindicato dos Metalurgicos de Canoas e Nova
Santa Rita utilizou, no dia 31 de outubro, o espago
da Tribuna Popular da Camara Municipal de Canoas
para debater a Reforma Trabalhista junto ao vereado-
res da cidade. Na ocasido, o presidente Paulo Chito-
lina também entregou a todos um conjunto de docu-
mentos contendo uma analise critica da Reforma da
Previdéncia, elaborada por advogado especialista e
um estudo do Dieese sobre a situagéo de emprego e
desemprego no municipio.

Em pouco mais de 10 minutos de exposicéo, Chi-
tolina abordou pontos de extremo impacto da Refor-
ma sobre a classe trabalhadora, como o fim das res-
cisdes de contrato junto aos sindicatos, o regime de
‘pejotizagdo” que deve ser implantado nas industrias,
a prevaléncia de acordos individuais sobre a legisla-
¢ao, fim do contrato por meio de acordo individual,
a gestante no trabalho insalubre, banco de horas
individual, quitagdo anual e a restricdo de acesso a

Presidente Chitolina valoriza a conscientizagao nas fabricas
Foto: Rita Garrido / STIMMMEC

justica do trabalho gratuita. “Os empresarios até estao
surpresos e cautelosos com tamanha bondade que foi
feita por meio da reforma”, afirmou Chitolina.

Contrariando o discurso da crise empresarial na
metalurgia, o sindicalista apresentou dados que com-
provam o lucro resultante da rotatividade na cidade.
Em 2015, a categoria contava com 7.082 trabalhado-
res ativos. Até dezembro de 2016, este nimero caiu
para 5.197, representando uma reducdo de 34% da
mao de obra, com salarios de contratagdo, em média,
R$ 400 mais baixos. Em relacdo aos demais setores
do municipio, a economia gerada com a rotatividade
atingiu a casa dos 5 milhdes de reais.

Além de convocar a classe politica de Canoas a
fazer o debate e prestar maiores esclarecimentos a
populacdo, o Sindicato sugeriu a realizagdo de uma
Audiéncia Publica com o Ministro do Trabalho em con-
junto com especialistas da area para levantar a discus-
séo e o enfrentamento no municipio.

Metaliirgicos/as presentes
no Sindicato para dehate

Além dos pontos de coleta de assinaturas e das
acoes dos dirigentes nas empresas da base de Ca-
noas e NSRita, o Sindicato convidou trabalhadores e
trabalhadoras a comparecer na sede da entidade para
debater a Reforma Trabalhista. Durante duas sema-
nas, entre o final do més de setembro e inicio de ou-
tubro, a direcao apresentou os principais pontos da lei
13. 456/17 e sanou as duvidas que surgiram ao longo
dos diélogos. No total, cerca de 200 metalurgicos/as
compareceram aos encontros que, para o presidente
do Sindicato, Paulo Chitolina, foram bastante provei-
tosos. “Por meios dos companheiros e companheiras
que compareceram, COnseguimos perceber que a nova
lei ainda gera muitas duvidas a categoria. Por isso, o
trabalho de conscientizagdo e aproximacgao dos traba-
lhadores ao sindicato deve ser intensificado”.

Fale com o sindicato pelo fone: 0800.6024955

Pressao popular para
anular aLei 13.456/11

Desde o inicio do més de setembro, a Central
Unica dos Trabalhadores convoca os sindicatos fi-
liados a participar da Campanha Nacional de Coleta
de Assinaturas pela Anulagdo da Reforma Trabalhis-
ta. Com o objetivo de instalar um Projeto de Lei de
Iniciativa Popular (PLIP), a iniciativa deve arrecadar
no minimo 1,3 milhdo de assinaturas, conforme pre-
vé a Constituicdo Federal. Ao longo dos ultimos dois
meses, movimentos sociais e populares, além de
entidades comprometidas com a defesa da classe
trabalhadora, envolveram-se na campanha e reali-
zaram o preenchimento dos formularios.

No Brasil, j& foram revogadas 11 (onze) leis por
meio de PLIP. A Constituigdo Federal permite que a
sociedade apresente um Projeto de Lei & Camara
dos Deputados, desde que a proposta seja assinada
por um numero minimo de cidadaos distribuidos por
pelo menos cinco Estados brasileiros.

Em Canoas, o Comité Sindical Popular Contra a
Reforma da Previdéncia e em Defesa dos Direitos
Trabalhistas fixou novamente a Banca de Informa-
¢Oes na Esquina Democrética, localizada no centro
da cidade. Metalurgicos, rodoviarios, Departamento
dos aposentados, professores, petroleiros, quimi-
cos, liderangas populares e politicas revezaram a
permanéncia no espaco e distribuiram material in-
formativo a populagéo, explicando a importancia da
participa¢do na campanha.

A coleta deve continuar, ainda que a Reforma
passe a vigorar a partir do dia 11 de novembro. Para
participar, basta localizar um ponto de coleta e ter
em mé&os o Titulo de Eleitor. Na categoria metalr-
gica de Canoas e NSRita, os dirigentes sindicais
possuem formulérios de preenchimento em cada
fabrica. Procure um/uma dirigente. Participe!
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ASSINE JA!

Vice-Presidente Silvio Bica com o documento de coletas
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mostra preocupacao com

No dia 25 de outubro, procuradores, integrantes do
movimento sindical e da assessoria juridica da Fede-
racdo dos Metalurgicos do RS (FTMRS) reuniram-se
para debater os impactos da Reforma Trabalhista e a
possibilidade de parcerias junto ao Ministério Publico
do Trabalho. A reunido, que ocorreu na sede do MPT,
tirou a necessidade de criar um circulo de protecao
para blindar os sindicatos, além de uma pauta de re-
comendacdes e agdes frente a aplicacdo da Reforma.

Segundo o procurador-chefe do MPT, Victor Hugo
Laitano, na relag&o institucional, o 6rgdo sempre teve
os sindicatos como grandes parceiros. O procurador
aposta no estreitamento das relagdes para evitar a
precarizagdo das condigdes de trabalho. “Nés temos
que comegar a enfrentar a lei, pois ndo adianta mais
ficar discutindo a forma como ela aconteceu”, afirmou.
“Temos que aplicar a nova lei com um olhar na consti-
tuicdo e tentar harmonizar isso. Os principios constitu-
cionais devem prevalecer”.

Acordos individuais e acesso a justica

Dentre as muitas ameagas da Reforma, a possibili-
dade dos acordos individuais se sobrepdem a legisla-
¢ao (Negociado Sobre o Legislado) € uma preocupacao
constante do movimento sindical, que vé neste ponto
as limitagdes da sua atuacdo e o aumento da preca-
rizacdo das condi¢des de trabalho."Tirar o Sindicato
das relagdes de negociagdo € pedir que a selvageria
volte”, afirmou o presidente da FTMRS, Jairo Carneiro.
Ja para o Secretério de Imprensa e Divulgagao, Milton
Viério, excluir a atuagao sindical por meio da lei € uma
forma de “legalizar as falcatruas, explorar e baratear a

mé&o de obra”.

Outra preocupacéo levantada no encontro foi rela-
cionada ao acesso a justica. Para o vice-procurador-
-chefe, Gilson de Azevedo, a questdo processual vai
apresentar as maiores dificuldades de enfrentamento.
“Frente todas as questdes problematicas da reforma,
impedir ou dificultar que o trabalhador e a trabalhadora
entrem com agdes de defesa e reparagéo é o grande
problema”.

Os procuradores afirmaram que de forma unanime
a instituicdo tem posicao contraria a Reforma. No en-
tanto, admitiram a dificuldade de ter uma unidade de
pensamento entre os procuradores devido a interpre-
tacdo do direito. Também, informaram a existéncia de

Comprovada inexisténcia de déficit na Previdéncia.
Reforma pra qué?

Aprovado no dia 25 de
outubro, o Relatério Final g
da CPI da Previdéncia tem |
sido ignorado pelo governo
e também pelos principais
meios de comunicagdo do
pais. Fruto de seis meses
de estudos em que foram
promovidas 31 audiéncias
publicas, apresentadas de-
zenas de requerimentos de
informagdes a 6rgéos publi-
cos e ouvidas mais de 140
pessoas, como represen-
tantes de oOrgdos governa- ——
mentais, sindicatos, asso-
ciagdes, empresas, além de membros do Ministério
Publico e da Justiga do Trabalho, deputados, audito-
res, especialistas, professores e outros, 0 documento
concluiu a inexisténcia de déficit nas contas da Pre-
vidéncia.

Em suas 253 paginas, foram identificadas prati-
cas de sonegacgdo, uso inadequado de recursos da
Seguridade Social pelo governo, como alguns dos
principais elementos de desequilibrio. O documento
também alega haver inconsisténcia de dados e de

informagdes anunciadas pelo
Poder Executivo, que “dese-
nham um futuro aterrorizante
e totalmente inverossimil’,
com o intuito de acabar com
a previdéncia publica e criar
um campo para atuacao das
empresas privadas. Segundo
o relatorio da CPI, as empre-
sas privadas devem R$ 450
bilhdes a previdéncia.

Mas para o governo algu-
ma coisa tem de sair. Rodrigo
——=a Maia, presidente da Camara
de Deputados, declarou um
| dia apos a casa salvar Michel
Temer de ser investigado por organizagao criminosa e
obstrucéo de Justica, que € preciso discutir uma refor-
ma “possivel’, j& a partir do més de novembro. Maia
sabe que o projeto de reforma (PEC 287) tal como foi
concebido ndo tem a menor chance de passar. Ne-
nhum politico quer ser fiador de um governo com 3%
de aprovagéo para levar adiante um dos direitos mais
sagrados para os trabalhadores — o de poder descan-
sar um dia com um minimo de dignidade. O momento
pede reacao e mobilizagao da classe trabalhadora.

a Reforma Trabalhista

Metalurgicos reuniram-se com promotores do MPT, em Porto Alegre

trés grupos de estudos no MPT para avaliar a nova lei,
divididos nos eixos da Constitucionalidade (Ligado a
Constituicdo), da Convencionalidade (ligado a questéo
das Convengdes Coletivas) e da Relagéo Horizontal da
Norma.

Participaram do encontro os advogados Lidia Woi-
da e Lauro Magnago, do Escritério Woida, Magnago,
Skrebsky, Colla & Advogados Associados, Paulo Chi-
tolina e Flavio de Souza, do Sindicato dos Metalurgicos
de Canoas e Nova Santa Rita, Jairo Carneiro e Milton
Viério, presidente e o secretario de comunicacao da
FTMRS, além do presidente do Sindicato dos Metalur-
gicos de Porto Alegre e Regido, Lirio Segalla Martins
Rosa.

O Sindicato dos Metalurgicos de Canoas e Nova
Santa Rita reitera total apoio ao movimento de gre-
ve dos professores e professoras estaduais, execu-
tada com éxito hé quase dois meses pelo Cpers.
Desde que assumiu o governo do Estado, Sartori
nao repde a inflagdo e parcela o salario dos educa-
dores, atingindo o destrato de depositar apenas R$
350,00 no més de agosto. Na 212 vez que fez isso,
a categoria entendeu a afronta e respondeu com a
deflagragéo de greve.

No cenario de intensos ataques a classe traba-
lhadora, que visam apenas retroceder com os direi-
tos, é preciso que a sociedade compreenda e preste
todo o apoio. Trabalhadores e trabalhadoras de to-
dos as areas merecem receber pelos servigos pres-
tados. Educacdo é um direito universal, que deve
ser priorizado e nao sucateado como vem fazendo

0 governo Estadual.
'GREVE'
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Apos semanas de disputas em que dez equipes se
enfrentaram, chegou ao fim a 4° Jornada Esportiva do
Sindicato dos Metaldrgicos de Canoas e Nova Santa
Rita. Com placar de 5x3, o time da Biometal conquis-
tou o titulo em cima da Forjasul. Na disputa pelo tercei-
ro lugar, o time San Lorenzo venceu por W.O, frente a
auséncia da equipe Liess A. Os jogos de encerramen-
to foram realizados na sexta-feira (27), no ginasio de
esportes do Sindicato.

No apito final, os jogadores da Biometal comemo-

Biometal ,,é 2 camn_eﬁ da 4? Jornada Esportiva
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ram junto a torcida, que lotou as arquibancadas com
muitos amigos e familiares que vieram prestigiar os
jogadores. Os atletas confraternizaram durante a en-
trega dos prémios, feita pelos diretores do Sindicato e
a equipe organizadora da Jornada. Todas as equipes
que participaram dos jogos doaram cestas basicas que
serao entregues a instituicdes carentes do municipio.

—

FABRICAS

Reparacao de Veiculos tem
reajuste salarial em Novembro:

Os trabalhadores e trabalhadoras do setor de Repa-
racdo de Veiculos terdo em novembro um reajuste sala-
rial de 1,5%, a titulo de antecipacgéo salarial. O setor tem
Convencao Coletiva propria porque a negociagdo e o fe-
chamento se ddo em nivel estadual pela Federagao dos
Metalurgicos do RS. A antecipagao salarial deve ser confe-
rida nos contracheques porque incide sobre os calculos do
13° salario e sobre 0 grande volume de férias concedidas
pelas empresas a partir de dezembro.

Madef: leilao ja tem data marcada

Conforme edital publicado e divulgado aos trabalhado-
res e trabalhadoras da Madef S/A, o leildo dos bens da
empresa esta previsto para o dia 07 de novembro, a partir
das 14h, no Auditério da Justica Federal de Canoas (Rua
XV de Janeiro, n® 521 - 7° andar). Caso nao ocorra a com-
pra, um novo leildo ja estd anunciado para o dia 09 de
novembro, no mesmo horério e local. Também & possivel

Brinte: Neste ano o Sindicato dos Metaltrgicos de
Canoas e Nova Santa Rita ira presentear os socios com
um brinde que sera muito utilizado no
dia-a-dia dos trabalhadores: uma bifei-
ra de ferro fundido com tampa de vidro
(360 mm x 70 mm). A distribuicdo de
brindes, que acontece anualmente, faz
parte da campanha de sindicalizacdo
e também é uma forma de agradecer
todo o investimento e confianga que
todos os trabalhadores e trabalhadoras
depositam na entidade.

desde que citada a fonte.

O jornal A Vez e a Voz do Pedo ¢ uma publicacdo do Sindicato dos
Metalirgicos de Canoas e Nova Santa Rita - STIMMMEC

Endere¢o: Rua Caramuru, 330 - Centro - Canoas/RS Fone DDG: 0800.6024955

Site: www.sindimetalcanoas.org.br - Email: contato@sindimetalcanoas.org.br

Facebook: /sindicato.metalurgicodecanoas Colonia de Férias: (51) 3683.1819

Presidente: Paulo Chitolina - Vice-presidente: Silvio Bica - Secretario de Imprensa: André Soares
(indio) - Assessoria de Imprensa: Rita Garrido (Reg. Prof. n° 18.683), Matheus Leandro (estagiario) e
Mariana Santos (estagiaria) - OBS.: A reprodugao total ou parcial do contetido deste jornal é permitida

acompanhar por meio do site www.leiloesjudiciaisrs.com.br.

Maxiforja: reivindicacoes sao
debatidas em reuniao com a empresa

Apds divulgar um boletim especifico junto aos trabalha-
dores e trabalhadoras da Maxiforja, os representantes sin-
dicais reuniram-se com diretores da empresa, no dia 16 de
outubro, para debater as questdes. Em pauta, promogdes
e reajustes salariais; insalubridade; seguranga da trabalho
(acidentes e cipa); sala de jogos; plano de salde; assem-
bleias e vale-transporte.

Segundo os dirigentes presentes na reuniéo, o didlogo
com a empresa foi positivo frente a demanda de reivindi-
cagdes. Dentre os avangos, ficou prometida a reviséo e/ou
renovagao dos planos de saude e consentimento que a atu-
acao na prevencgao de acidentes deve melhorar. Também,
houve entendimento sobre os problemas relacionados ao
vale-transporte e ao sistema de controle de algumas pecas.
Ainda sem data definida, uma nova reunido entre as parte
deve ser realizada para a retomada da discussao.

Durante todos esses anos foram distribuidos aos s6-
cios camisas, cadeiras, mochilas, conjuntos para chur-
rasco e conjunto de espetos. A entrega
das bifeiras esta prevista para margo de
2018, justamente por se tratar de um
produto feito de maneira artesanal e
personalizado.

Aqueles interessados em se sindi-
calizar podem obter informagdes direta-
mente com os dirigentes na fabrica ou
no Sindicato, por meio do DDG 0800
602 4955.

Pisos salariais

R$ 1.280,00

Salario Minimo Nacional: R$ 937,00
Piso Regional do RS: R$ 1.278,03

Metalurgicos / Maquinas Agricolas:

Fale com o sindicato pelo fone: 0800.6024955

Coldnia de Férias: abertas as
inscricoes para economo da lancheria

Interessados em utilizar o espago comercial da Co-
I6nia de Férias dos Metallrgicos de Canoas e Nova
Santa Rita podem apresentar suas propostas, até o dia
10 de novembro, junto ao Sindicato (Rua Caramuru,
330 - Centro / Canoas).

O local pode receber até 450 pessoas por semana,
sendo tanto nos mais de sessenta apartamentos como
na area de camping. Também, possui um ambiente
comercial amplo instalado na entrada. Na alta tempo-
rada, de dezembro a margo, a Coldnia de Férias hos-
peda associados e associadas que buscam descanso
e diversao nas férias de veréo.

Maiores informagdes podem ser obtidas por meio
do DDG 0800 602 4955, diretamente com a Tania no
_r_a_mal 5352.

POSSE DA DIRECAO

Festa com atracao musical
ocorre dia 25 de Novembro

A direcéo eleita no pleito de julho deste ano convi-
da a categoria para Festa de Posse, que seré realiza-
da no dia 25 de Novembro, a partir das 21h30 min, no
Ginasio de Esportes do Sindicato. Os membros da
dire¢éo foram empossados oficialmente no dia 1° de
setembro. Os convites podem ser adquiridos direta-
mente com os dirigentes sindicais nas fabricas ou na
sede do Sindicato (Rua Caramuru, 330 — Canoas).

Com os valores entre R$25 e R$70 reais, a entra-
da da direito a Chopp, agua, refrigerante e petiscos
a vontade. A banda Audio Mix ser4 a atragdo musical
para animar a festa. Mais informac6es podem ser ob-
tidas pelo DDG 0800 602 4955.

Descrigdo dos valores: R$25 (Sdcios e seus de-
pendentes); R$40 (Familiares ndo dependentes de so-
cios, genros e noras); R$70 (Convidados de sdcios).

INDICADORES SALARIAIS

Reparacao de Veiculos:
R$ 1.375,00 (piso normativo)

R$ 4,90/hora (para aprendiz e borracheiro)

Adicional de Insalubridade
Grau Médio / 20% do SM: R$ 187,40
Grau Maximo / 40% do SM: R$ 374,80




