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Roberto Parizotti

Nos ultimos 30 anos, a CUT combateu todas
as tentativas neoliberais de retirada de
direitos da classe trabalhadora, como a
Emenda 3, que legalizava a pejotizacéo, ou
seja, para receber salario, o/a trabalhador/a
tinha de abriruma empresa.

A luta entre o capital e o trabalho, porém, é
permanente. Os ataques dos setores
conservadores da sociedade ao nosso
projeto de construcdo de um pais com
crescimento econémico, distribuicdo de
renda, justica social e geracéo de emprego
de qualidade sdo constantes e cada vez
mais ferozes.

O Projeto de Lei n® 4330 que, a pretexto de
regulamentar a terceirizacdo, promove uma
profunda e nefasta reforma trabalhista, é
apenas mais um ataque aos direitos dos
trabalhadores. Se aprovado, vai ampliar a
terceirizacdo e, com isso, aumentar a
desigualdade de remuneracao - os terceiri-
zados ganham, em média 27,1% menos que
0s contratados diretamente pelas empre-
sas, trabalham trés horas a mais por
semana e, muitas vez, em condi¢es
degradantes de trabalho: de cada dez
acidentes fatais registrados, oito atingem
terceirizados.

Para os empresarios, a ampliagdo da
terceirizacdo é sinbnimo de modernidade.
Para a CUT, ser moderno é garantir empre-
go decente, tratamento digno, sindicaliza-
¢do e negociacdo coletiva. O conceito de
moderno ndo pode ser sinbnimo de desre-
gulamentacdo do mundo do trabalho que é,
justamente, o que este PL prevé.

A CUT exige condi¢ces de trabalho, remu-
neracdo e direitos iguais para todos os
trabalhadores.

Vagner Freitas, presidente nacional

Roberto Parizotti
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CUT nas ruas no dia 30 de agosto

pela pauta da classe trabalhadora
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No dltimo dia 11, trabalhadores foram as ruas defender a pauta da classe trabalhadora

As manifestacdes no dia 11 de julho da CUT e das
demais centrais sindicais, em parceria com 0s
movimentos sociais, foram um alerta aos ministé-
rios e ao Congresso Nacional: se a pauta da classe
trabalhadora ndo avancar, o Brasil vai parar.

Trabalhadores de todo o Brasil paralisaram suas
atividades para protestar contra o Projeto de Lei
4330, o fator previdenciario e reivindicar a reducéo
da jornada de trabalho para 40 horas semanais.
Além disso, as manifestagdes cobraram 10% do
PIB para a educacao, 10% do orgcamento da Uniéo
para a saude, a valorizagdo das aposentadorias, a
reforma agraria, a suspensdo dos leildes do
petréleo e transporte coletivo e de qualidade.

Durante as mobiliza¢des do dia 11, a CUT defendeu
ainda o plebiscito para a reforma politica e a

democratizagao da comunicacéo.

Mais uma vez, a CUT convoca seus militantes e
parceiros para um Dia Nacional de Paralisagédo, no
dia 30 de agosto. Trabalhadores do campo e da
cidade de todas as regifes do pais irdo cruzar os
bracos para exigir que as reivindicacbes sejam
atendidas.

“Estamos nas ruas ha 30 anos e o Brasil s6 muda
guando a classe trabalhadora vai para as ruas”,
disse o presidente nacional da CUT, Vagner
Freitas, durante as mobilizag8es de 11 de julho.

Até o 25 de agosto, assembleias irdo preceder as
manifesta¢fes para debater a pauta e as estratégi-
as com as bases. Participe e va as ruas defender
seusdireitos.
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acabaria com direitos trabalhistas

Aarte de mascarar reformas trabalhistas em medidas
gue parecem positivas ndo é exclusividade do Projeto
de Lei 4330/2004, do deputado Sandro Mabel
(PMDB-GO).

Assim como o texto do parlamentar promete
regulamentar a terceirizagdo, mas, na pratica,
permite que esse modelo de contratacdo seja
adotado em todos os setores da empresa, a
chamada Emenda 3 prometia regularizar a situacéo
dos prestadores de servicos, mas abria caminho
para que as empresas exigissem que todos o0s
trabalhadores fossem pessoas juridicas.

O objetivo real era permitir a flexibilizacdo dos
direitos trabalhistas e acabar com conquistas como
13° saléario, férias remuneradas, FGTS, vale-
transporte, vale-refeicdo, assisténcia medica e
aposentadoria, um grande prejuizo aos trabalhado-
res do campo e da cidade.

Incluida por um grupo de 370 deputados e senado-
res no projeto que propunha a criagdo da Super
Receita, a emendaimpunha restricdes aos fiscais do
Ministério do Trabalho e da Previdéncia para punir as
empresas que mantivessem funcionarios com
vinculo empregaticio como se fossem prestadores
de servico.

Assim que detectou a armadilha, a CUT se negou a
negociar qualquer reducéo de direitos e enviou um
requerimento ao entao presidente Lula cobrando o
veto a proposta. No dia 16 de marco de 2007, a
emendafoivetada, mas os parlamentares insistiam
na reforma trabalhista e ameacavam derrubar a
deciséo.

A resposta, como destaca o entdo presidente da
Central, Artur Henrique, veio das ruas. “Sabiamos

R_oberto Parizotti

—
L.

Em todo pais, Central promoveu mobiliza¢des para enfrentar tentativa de flexibilizagéo

gue, como agora, contra o PL 4330 a mobilizagdo e
a unidade dos trabalhadores seriam o0 Unico
caminho para derrubar o ataque patronal. Em
nenhum momento sequer cogitamos negociar
direitos, a ndo ser para ampliar’, comenta.

Com os motes “Trabalhador ndo é empresa’ e
“Emenda de ladrbes”, a CUT organizou mobiliza-
¢cOes por todas as regides do pais para que o veto
fosse mantido e trouxe junto as demais centrais e 0s
movimentos sociais.

Com passeatas em grandes avenidas, protestos
diante de entidades empresariais, pressao sobre os
parlamentares no Congresso e distribuicdo de
panfletos em diversos pontos das cidades, o

movimento sindical colocou a Emenda 3 na pauta.

As maiores manifestacdes ocorreram em 23 de
abril, quando o Brasil parou e o tema tornou-se
assunto popular, chegando a provocar divisdo em
entidades como a Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB), que, inicialmente, defendia a Emenda 3 e,
depois, passou a apoiar os trabalhadores.

“Fizemos uma visita ao entéo presidente da entida-
de, Cezar Britto, e mostramos o tamanho do
prejuizo que traria ao pais.”

No dia 13 de maio, diante da mobiliza¢do da classe
trabalhadora, o tema foi retirado da pauta do Congres-
s0. Mesmo destino que as centrais daréo ao PL4330.

CONHEGA E PRESSIONE OS DEPUTADOS QUE VOTARAO O PL 4330 DA TERCEIRIZAGAO
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Piores condig¢oes de trabalho, jornada e
a realidade dos terceirizados

DA TERCEIRIZACAO,
Se o Congresse for votar,
a CUT vaiparar o Brasif

Central deu o recado: se PL4330 passar no Congresso, o Brasil vai parar

Para mostrar como e quanto a terceirizagao piora a vida da
classe trabalhadora, a edi¢céo deste més do Jornal da CUT
entrevistou vérias vitimas desse modelo de contratacao.
Com o objetivo de evitar constrangimentos e retaliagées no
local de trabalho, os trabalhadores tiveram seus nomes
trocados, mas a situacdo de desrespeito a direitos e a
precariedade que enfrentam é real e precisa acabar.

Histérias como a que Rogério conta a seguir sdo rotina para
osterceirizados. Em meio a computadores ultrapassados e
telefones remendados com fitas adesivas trazidas de casa,
esse operador de telemarketing presta servicos a uma
terceirizada da area de telecomunicag¢8es em Brasilia.

Por ser obrigado a trabalhar durante seis horas diarias por
seis dias da semana utilizando mdveis incompativeis com
a sua altura, ele adquiriu uma lesdo na musculatura da
coluna. Foi afastado durante 47 dias pela Previdéncia
Social, mas ouviu da empresa que “ele é que deveria ter
se adaptado ao tamanho dos mdveis, e ndo o contrario”.

E os problemas ndo param por ai: “Em abril deste ano,

CONTRA O PL 4330

fizemos uma paralisagdo e fomos a
sede da empresa reivindicar
melhoria salarial, mas virou aquele
jogo de empurra. Aprincipal diz que a
responsabilidade é da terceirizada e
aterceirizada, por suavez, alega que
a principal aplica muitas multas e, por
isso, ndo consegue investir em
melhorias. Para piorar, 0 pagamento
sempre vem a menos”, conta
Rogério, que recebe salario mensal
de R$839,00.

A situagdo se repete com milhares de
trabalhadores. Segundo dados do
Sindicato dos Trabalhadores em Tele-

= comunicagdes do Distrito Federal, 75%
Gu dos 20 mil da base séo terceirizados.
AINDA PODE FICAR PIOR - Modelo
de contratagao que deveria servir para
suprir necessidades especificas e
complementares das empresas, jamais 0 negocio
principal, a terceirizag@o passou a servir como forma de
reduzir custos e beneficios da classe trabalhadora.

Em 2004, sob justificativa de regulamentar a contratagédo
de terceirizados, o deputado federal Sandro Mabel (PMDB-
GO) apresentou o Projeto de Lei numero 4330, que
precariza ainda mais as rela¢des trabalhistas. O texto ja
recebeu aval do relator e também deputado Arthur Maia
(PMDB-BA).

Diante daameaca do PL4.330, a CUT vem se mobilizando,
nas ruas e no embate aos setores conservadores. “Se esse
projeto de lei passar como estd, todos os trabalhadores
estardo ameacados de serem substituidos para que,
assim, a empresa possa ampliar os ganhos. Por isso, ndo
aceitamos flexibilizar esse ponto no didlogo com os
empresarios”, afirma o presidente da CUT Nacional,
Vagner Freitas

TRABALHO DE TERCEIRA - Para discutir o tema, uma
mesa composta por empregadores, parlamentares,

centrais sindicais e governo federal foi criada apos forte
pressdo do movimento sindical para mudar realidades
como arelatada por José Claudio .

Supervisor operacional em uma empresa terceirizada
que presta servigcos de cobranca a bancos na cidade de
Séo Paulo, ele conta que o piso salarial de um bancério
contratado é de R$ 1.500, valor mais que duas vezes
maior do que 0 pago a um teleatendente.

“Muitos clientes séo orientados a ligar da propria agéncia
para os teleoperadores porque os gerentes ndo dominam
0 sistema para parcelar a divida. O teleatendente
trabalha com um servi¢co mais especializado, tem acesso
a ferramentas que os gerentes ndo tém e quase total ao
sigilo bancéario dos correntistas, mas convive com
condi¢des muito piores pelaterceirizada”, explica.

Os beneficios de um bancério com contrato direto
somam, em média, R$ 30 por dia, com vale-alimentacéo
e refei¢do. O do terceirizado é de R$ 5. Em relagédo a
jornada de trabalho, sdo 30 horas semanais para o direto
e 38 horas, no minimo, para o terceirizado.

A diferenca de direitos também explica 0 motivo do
crescimento dos correspondentes bancarios, que séo
postos de atendimento que executam o trabalho dos
bancos. Hoje, existem 20 mil agéncias no Pais e mais de
350 mil correspondentes.

PONTOS INEGOCIAVEIS — Dois pontos-chave da
proposta de Mabel representam uma afronta aos trabalha-
dores: a contratacdo de terceirizados também na atividade-
fim, a principal da empresa, que poderia, assim, funcionar
sem nenhum contratado direto e fragilizaria a organizacéo e
a representacédo sindical; e o texto praticamente extingue a
responsabilidade solidaria, pela qual a tomadora de
servicos precisard quitar obrigagfes trabalhistas caso
essas ndo sejam cumpridas pela terceirizada.

CONHEGA E PRESSIONE OS DEPUTADOS QUE VOTARAO O PL 4330 DA TERCEIRIZAGAO

27) Iriny Lopes

PT/ES PSD /GO PSD /GO PSDB / GO

40) Valtenir Pereira 41) Fabio Trad 42) Marcal Filho

bl
PMDB / MS

PSB /MT PMDB / MS PSDB / MS

43) Reinaldo Azambuja 44) Ademir Camilo 45) Bonificio de Andrada 46)

A B R A

PSD /MG

28) Armando Vergilio 29) Heuler Cruvinel 30) Jodo Campos 31) Sandes Junior 32) Sandro Mabel 33) Alberto Filho 34) DaviAlvez Silva Junior 35) Félix Mendonga Junior 36) Francisco Escorcio 37) Lourival Mendes 38) Same Filho 39) Carlos Bezerra

AR RER

PP/ GO PMDB / GO PMDB / MA PR/MA

Dr. Grilo

PSDB / MG PSL/ MG PSDB / MG

I A

PDT/MA

PV /MG

PMDB / MA PTdoB / MA PV/MA PMDB / MT

47) Eduarde Azerede 48) Fabio Ramalho 49) Gabriel Guimardes 50) Jaime Martins 51) Jozo Magalhdes 52) Lincoln Portela

el K1

PR/ MG PMDB / MG PR-MG

27)dep.irinylopes@camara.leg.br 28)dep.armandovergilio@camara.leg.br 29)dep.heulercruvinel@camara.leg.br 30)dep.joaocampos@camara.leg.br
31)dep.sandesjunior@camara.leg.br 32)dep.sandromabel@camara.leg.br 33)dep.albertofilho@camara.leg.br 34)dep.davialvessilvajunior@camara.leg.br
35)dep.felixmendoncajunior@camara.leg.br 36)dep.franciscoescorcio@camara.leg.br 37)dep.lourivalmendes@camara.leg.br 38)dep.sarneyfilho@camara.leg.br

39)dep.carlosbezerra@camara.leg.br 40)dep.valtenirpereira@camara.leg.br

41)dep.fabiotrad@camara.leg.br 42)dep.marcalfilho@camara.leg.br

43)dep.reinaldoazambuja@camara.leg.br 44)dep.ademircamilo@camara.leg.br 45)dep.bonifaciodeandrada@camara.leg.br 46)dep.dr.grilo@camara.leg.br

47)dep.eduardoazeredo@camara.leg.br 48)dep.fabioramalho@camara.leg.br 49)dep.gabrielguimaraes@camara.leg.br 50)dep.jaimemartins@camara.leg.br

51)dep.joaomagalhaes@camara.leg.br 52)dep.lincolnportela@camara.leg.br

Fotografe aqui com seu leitor de QR
CODE e tenha mais informagées sobre
os deputados

“A responsabilidade deve ser solidaria para que as
empresas ndo utilizem o processo de contratacdo de
terceiros como forma de diminuir custos e aumentar o
lucro”, explica Vagner Freitas.

SEM FOLGAS - Encarregado de uma empresa de
engenharia, André vive em um alojamento em Contagem,
Regido Metropolitana de Belo Horizonte (MG). Com 26
anos de servigos prestados a uma companhia energética
por meio de terceirizadas, ele trabalha de segunda a
sexta e também aos domingos.

“Trabalhamos até a hora que tiver servi¢o, ao contrario
dos contratados diretos, que descansam nos finais de
semana. Também temos de preparar nosso proprio
almocgo e jantar. A empresa é a principal culpada pelo
problema, porque conhece toda essa situagdo, sempre
visita o alojamento, mas ndo faz nada”, reclama.

Além de salarios menores e condi¢des precarias, 0s
terceirizados enfrentam ainda riscos maiores de adoecer
e se acidentar no trabalho. Exemplo disso é que mais de
80% dos 293 trabalhadores que morreram por acidente
de trabalho no setor elétrico em Minas Gerais, entre 2006
e 2008, eram terceirizados, segundo levantamento da
Subsecado do Dieese do Sindicato dos Eletricitarios de
Minas Gerais (Sindieletro-MG). Dados da Federagdo
Unica dos Petroleiros (FUP) apontam que, entre 1995 e
2010, foram registradas 283 mortes por acidente de
trabalho no sistema Petrobras. Desse total, 228 eram
terceirizados.

Técnico em manutengao elétrica, Leonardo trabalhou em
diversas prestadoras de servico até passar em um concurso
publico e ingressar na Petrobras para exercer a mesma
funcao.

“Quando era terceirizado, eu tinha acesso restrito a
equipamentos de prote¢do, era obrigado a reutilizar luvas

Luiz Carvalho

Cutistas durante mobilizagdo na Camara contra projeto da terceirizacéo

e botas por muito tempo”, conta. Hoje, como trabalhador
contratado, usa equipamentos de seguranca corretos e
na validade. Também recebe o salario integral e em dia.
“Ha prestadoras de servico que, ao final do contrato,
quebram, obrigando os trabalhadores terceirizados a
buscar a Justica parareceber algo”.

TIRO NO PE - Para Vagner Freitas, empreséarios que
defendem projetos favoraveis a terceirizagao total atiram
no proprio pé, ja que a desregulamentacéo do mercado de
trabalho atrapalha, inclusive, a concorréncia entre as
empresas.

Segundo Vagner, as centrais sindicais estdo unidas
contra qualquer medida que ataque as conquistas
histéricas da classe trabalhadora. “Queremos medidas
que regulem, sim, a terceirizacdo, mas para ampliar a
representacdo e a organizacdo sindical, estabelecer a
igualdade de direitos e salarios entre contratados diretos
e terceirizados e impedir a terceirizagdo na atividade
principal da empresa. Querer atacar qualquer um desses

©42 julhode 2013 www.cut.org.br

salario:
Nno Brasl

pontos é trair a classe trabalhadora e nossas bases vao
saber quais os parlamentares que votardo contra nés”,
avisa o dirigente.

Para conhecer o histérico de lutas da CUT contra a
terceirizagdo, acesse www.combateaprecarizacao.org.br.

NUMEROS PROVAM
PRECARIEDADE

27,1% é quanto um terceirizado
ganha a menos que um contratado
direto

8 em cada 10 acidentados no
trabalho séao terceirizados

4 em cada 5 trabalhadores que

morrem vitimas de acidentes de
trabalho sao terceirizados

2,6 anos é o tempo médio que um
terceirizado permanece na mesma
empresa

5,8 anos é o tempo médio que

um contratado diretor permanece
na mesma empresa

Fonte: Dieese paraa CUT, pesquisa realizada em 2001
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“Projeto de Lei 4330 é inconstitucional”, afirma procurador do Trabalho

Segundo o procurador
no Ministério do
Trabalho e Emprego
Sebastido Caixeta, a
alegacdo dos patrbes
de que o Projeto de Lei
n° 4.330/2004 trara
seguranga juridica a
contratacdo de tercei-
rizados néo é veridica.

Para Caixeta, PL 4300 vai
promover leildo da méo de obra

Em entrevista ao Jornal da CUT, o magistrado ressalta
que o PL fere o principio constitucional de que a
prestacao de servico deve partir da premissa de relagao
direta entre empresa e trabalhador e pode trazer
inseguranga até mesmo para os patrdes.

O senhor acredita que falta regulamentacao paraa
contratagao de trabalhadores terceirizados?

Sebastidao Caixeta — Apesar de ndo termos uma lei
gue trate especificamente e de maneira compreensiva

o fendmeno da terceirizacdo, temos uma série de
regulamentacdes, comec¢ando pela Constituicdo. As
entidades patronais dizem que isso nédo é suficiente,
mas o projeto de lei traz ainda mais inseguranca
juridica. A CLT aponta que a regra da prestacdo de
servico tem de ser do empregado vinculado direta-
mente ao tomador de servico. Portanto, a terceiriza-
¢80 sO poderia ser admitida como excegao e esse é 0
primeiro problema do PL 4330. Ele quer quebrar os
limites para essa forma de contratagdo e promover
uma reforma trabalhista como jamais se pensou em
fazer no Brasil. Vai possibilitar que empresa contrate
toda a forga produtiva num mercado em que havera
leildo de mé&o de obra para saber quem faz por menos.
Como esta constituido, levard a uma série de disputas
judiciais.

Quais os principais problemas que o senhor
verificouem processos de terceirizagao?

Caixeta — No Brasil, a terceirizacdo serve para
desvincular aguele que teve beneficios da prestagao

de servigo do dnus, entdo, muitas vezes verificamos a
contratacdo de empresas iniddneas, que ndo tém
capacidade técnica e econémica, deixam trabalhado-
res a mingua, sem ter como receber direitos basicos,
como verbas rescisorias. Nisso, também, o projeto é
umretrocesso.

Em quais outros pontos o projeto é um prejuizo ao
pais?

Caixeta — O projeto vem defender mais uma inconsti-
tucionalidade, a diferenciagdo entre contratados e
terceirizados. E leva a uma fragmentacao ainda mais
extrema da representacdo sindical que temos hoje.
Para no6s, o trabalhador terceirizado deve ser repre-
sentado por categoria da empresa tomadora, normal-
mente, aquela que tem melhores condi¢bes de
defender e que melhor conhece as condi¢cdes de
trabalho. Nés do Ministério Publico do Trabalho nos
colocamos contrarios, porque a regulamentacao deve
vir para valorizar o trabalho, respeitar a dignidade
humana e néo o contrério.

Aos 70 anos, CLT ainda garante direitos basicos

A Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
completa 70 anos. O Decreto-Lein®5.452, de 1943,
€ lembrado ao mesmo tempo em que o Legislativo
discute o PL da terceirizacdo que, se aprovado,
representaré o retrocesso aos direitos trabalhistas.

A CLT foi criada durante o Estado Novo, na presi-
déncia de Getllio Vargas, e nasceu com 922
artigos, que se mantém até hoje.

Como mediadora de interesses e conflitos entre
trabalhadores e patrdes a época, estabeleceu
medidas como a obrigatoriedade do registro em
carteira de trabalho (criada dez anos antes) e o
salario minimo. Ao longo dos anos, foram acresci-

dos direitos como 13° salario, férias remuneradas e
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

Em 1988, por conta da Constituicdo Federal, outros
avancos foram incorporados, como a criagdo da
jornada semanal de 44 horas, a ampliacdo da
licenca-maternidade para 120 dias (em 1943, era
de seis semanas) e a criagdo da licenca-
paternidade de cinco dias.

A CUT defende a unido e a mobilizacéo de toda a
classe trabalhadora para impedir qualquer recuo de
suas conquistas e a tentativa de flexibilizacdo dos
direitos. A defesa da é importante para que direitos
nao sejam retirados dos trabalhadores e avancem
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CUT em defesa dos trabalhadores

No dia 11 de julho, milhares de trabalhadores sairam
as ruas no Dia Nacional de Luta, convocados pela
CUT e demais centrais sindicais e com apoio dos
movimentos sociais e populares.

A mobilizagdo conjunta e unitaria fortaleceu a luta
para que as reivindicacdes da classe trabalhadora

ABC Paulista

Rogerio Hilario

Lais Cortes

CUTPE

Minas Gerais

tenham prioridade na agenda do governo e do
Congresso Nacional.

Em pauta, reducdo da jornada de trabalho para 40
horas semanais, sem reducdo de salarios; luta
contra o PL 4330, sobre terceirizagao; fim do fator
previdenciario; 10% do PIB paraa educacao; 10% do

Sergipe

Luiz Carvalho

Ricardo Aguiar

orcamento da Unido para a saude; transporte publico
e de qualidade; valorizagdo das aposentadorias;
reforma agraria e suspensao dos leilées de petréleo.

Abaixo, algumas imagens que marcaram esse dia

em todo o pais. Para ver mais acesse a galeria de
fotos em www.cut.org.br.

Tocantins

Roberto Parizotti
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As midias sociais contribuiram
imensamente para as mobilizacoes em

todo o pais no ultimo periodo.

Voceé esta conectado as redes sociais
da CUT?

facebook ED

twitter.com/cutnacional

({1 Tube, B Justoguam

outube.com/secomcut
Y instagram.com/cutbrasil
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